Bliv Teamleder i Danmarks starste
sundhedsforsikringsselskab

Vil du sta i spidsen for et dedikeret sundhedsfagligt team og sikre hgj kvalitet i visitation og
radgivning? Er du en erfaren leder, der motiveres af at skabe trivsel, udvikling og resultater gennem
tillidsbaseret ledelse? Sa er det maske dig, vi sager som Teamleder i Sundhedsteamet, TPA
Herlev.

Dansk Sundhedssikring er Danmarks sterste udbyder af sundhedsforsikringer med over 650.000
forsikrede kunder. Vi arbejder for at skabe sundhedslgsninger med veerdi — bade for kunden og for
forretningen. Hos os er hgj faglighed, nysgerrighed og samarbejde nggleord, og vi streeber efter at
yde personlig og kompetent radgivning — med mennesket i centrum.

Om stillingen

Som Teamleder i Sundhedsteamet bliver du ansvarlig for den daglige ledelse af dit eget team, som
arbejder med sundhedsfaglig visitation og radgivning. Du sikrer, at teamet leverer hgj kvalitet,
effektiv sagsbehandling og en god kundeoplevelse. Som en del af teamledergruppen i Sundhed far
du en central rolle i at forme den samlede udvikling og retning for teamet.

Dine vigtigste opgaver:

I rollen som Teamleder far du et bredt ansvar, hvor du bade skal sikre den daglige drift og skabe
rammerne for et steerkt, sundhedsfagligt team. Dine opgaver spaender fra ledelse og udvikling til
samarbejde og kvalitetssikring. Dine vigtigste opgaver vil derfor veere fglgende:

- Personaleledelse af eget team med fokus pa trivsel, udvikling og performance

- Sikre, at opgaver udferes efter gaeldende operationelle modeller

« Skabe gode samarbejdsrelationer pa tvaers af teams og med eksterne partnere
+ Folge op pa sundhedsfaglige og driftsmaessige KPI'er

- Bidrage til faglig udvikling i samarbejde med afdelingschef og gvrige teamledere

« Ansvar for rekruttering og optimal kompetencesammensaetning i teamet
Din profil
For at fa succes i rollen forventer vi, at du har solid erfaring med personaleledelse og en god
forstaelse for drift og forretning. Du er en steerk kommunikator, der formar at skabe relationer og
motivere dit team, samtidig med at du har blik for struktur, drift og kvalitet. Vi forestiller os, at du
matcher flere af falgende punkter:

- Solid erfaring med personaleledelse

+ Sundhedsfaglig baggrund og forstaelse for drift og forretning

« Staerke kompetencer inden for relationel ledelse og kommunikation
- Struktureret, handlekraftig og beslutningsdygtig

- Motiverende og anerkendende lederstil

- Erfaring med sundhedsforsikring eller lignende er en fordel
Vi tilbyder
En spaendende lederrolle i en organisation i veekst, hvor du far indflydelse, ansvar og mulighed for
at preege bade dit team og sundhedsfagligheden i afdelingen. Stillingen er fuldtid med gode
personaleforhold og fokus pa work-life balance.
Ansggning og kontakt
Send din ansggning og dit CV via "Ans@g’-linket. Tiltreedelse senest 1. Maj, 2026. Vi behandler
ansggninger lgbende.
Har du spergsmal, er du velkommen til at kontakte Afdelingschef Ann Kjaersgaard
pa ann.kjaersgaard@ds-sundhed.dk.
Om Dansk Sundhedssikring
Dansk Sundhedssikring er med over 650.000 kunder Danmarks starste udbyder af
sundhedsforsikringer. Vores kerneopgave er at finde den bedste behandling for vores kunder —
uanset om Igsningen findes i det offentlige eller private sundhedssystem. Vi er over 300
engagerede medarbejdere, som alle breender for at gare en forskel. Hos os er ansvarlighed,
tilgaengelighed og ordentlighed ikke bare ord — det er vores DNA.
Vi ser mangfoldighed som en styrke og opfordrer alle kvalificerede kandidater til at sege — uanset
ken, alder, baggrund, religion eller handicap.
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